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(Dz.U. z 2016 1. poz. 1474)

Ustawa z 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 .
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Wykaz skrétéow

Akty prawne

Przep.wpr.

Piktogramy

E komentarz

ﬂ pytanie

B uczestnicy

B podstawa prawna

ustawa z 26.01.1982r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2016 1. poz. 1379 ze zm.)

ustawa z 26.06.1974 r. — Kodeks pracy
(Dz.U. z 2016 1. poz. 1666 ze zm.)

ustawa z 14.12.2016 r. — Przepisy wprowadzaja-
ce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r.
poz. 60)

ustawa z 14.12.2016 r. — Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2017 1. poz. 59)

ustawa z 21.11.2008 r. o pracownikach samorza-
dowych (Dz.U. z 2016 1. poz. 902 ze zm.)

ustawa z 13.03.2003 r. 0 szczegdlnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkdw pra-
cy z przyczyn niedotyczacych pracownikdw
(Dz.U. z 2016 1. poz. 1474)

0

szukaj na podanej stronie
wazne
osoba odpowiedzialna

dokumentacja

© [ Be

termin

Q podstawa prawna z komentarzem

postep  Materiaty dostepne na stronie: www.PraktykaPrawa.oswiata.
ON-LINE  ABC.com.pl/ruch-kadrowy/2017
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Stowo wstepne

Ustawy z 14.12.2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 . poz. 59) oraz Przepisy wpro-
wadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60) przyniosty zasadnicze
zmiany w funkcjonowaniu dotychczasowego systemu oswiaty. Dotyczg one m.in.
ustroju szkolnego, ksztatcenia ogdlnego i zawodowego, finansowania oswiaty, orga-
nizacji nadzoru pedagogicznego, systemu egzamindw zewnetrznych, doskonalenia
zawodowego nauczycieli, ruchu kadrowego i wielu innych spraw wynikajacych z tych
zmian. W odpowiedzi na realne wyzwania dla kadry kierowniczej oswiaty w zakresie
okreslonego problemu powstata ta ksigzka.

ABC Praktyki Prawa Oswiatowego to seria praktycznych publikacji pomagajacych
zrozumied oraz stosowad przepisy prawa dotyczace konkretnych zadan i zakresu
odpowiedzialnosci dyrektora placéwki oswiatowej, uwzgledniajgca zmiany w syste-
mie oswiaty. Przejrzysta forma publikacji dostepnej zaréwno w wersji papierowej,
jak i on-line utatwia codzienne jej uzytkowanie oraz pozwala na edytowanie i dru-

kowanie dokumentdw.

Kazdy tytut z serii prezentuje niezbedny zakres wiedzy. Sktada sie nan:

podstawa prawna, czyli przepisy regulujace konkretne zadanie lub obowiazek,
praktyczne omdwienie przepisdw prawa przez ekspertéw, zwracajgce uwage
na najwazniejsze zagadnienia oraz praktyke stosowania,

wzory pism i dokumentdw,

wzory regulamindw i procedur postepowania,

praktyczne odpowiedzi na pytania dyrektoréw wynikajgce zardwno z powta-
rzajacych sie, jak i ze specyficznych problemdw,

orzecznictwo rozstrzygajgce najbardziej kontrowersyjne problemy z zakresu
organizacji i funkcjonowania szkét i przedszkoli oraz praw i obowigzkéw na-
uczycieli.

Forma publikacji podporzadkowana jest zasadzie praktycznosci. Stuzg jej:

podziat na oddzielne publikacje dedykowane poszczegdélnym problemom praw-
nym,

ustrukturyzowanie materiatu, opisane powyzej,

graficzne oznakowanie poszczegdlnych kategorii informacji i dokumentdéw,
marginesy pozwalajgce na prowadzenie notatek,

format zeszytéw akademickich, pozwalajacy na czytelne roztozenie materiatu,
duza czcionka i Swiatto miedzy akapitami oraz poszczegdlnymi kategoriami in-
formacji,

wzory dokumentdéw i regulamindw,

procedury opisujace poszczegdlne zadania i proces postepowania,

mozliwos¢ edytowania i drukowania dokumentdéw, regulamindéw i procedur
dzieki dotaczonym do zeszytédw kodom dostepu do wers;ji elektroniczne;j.
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Stowo wstepne

-
-

Czeste zmiany prawa w zakresie organizacji oswiaty, szybkos¢ ich wprowadzania,
niejasnos¢ przepiséw skutkujg problemamiinterpretacyjnymi, na ktére zwraca réw-
niez uwage Biuro Analiz Sejmowych. Niezrozumienie potwierdzaja pytania kierowa-
ne do redakcji Lex Prawo Oswiatowe wydawnictwa Wolters Kluwer Polska - lidera
informacji prawne;j.

Z drugiej strony dyrektorzy szkdt i przedszkoli, jako osoby odpowiedzialne za cato-
ksztatt zdarzen wystepujacych na terenie prowadzonych przez nich placéwek, po-
winni wiedzie¢, ze znajomos¢ przepisdw oraz umiejetnosc ich interpretacji wzmac
nia autonomie, pomaga w realizacji zadan oraz zabezpiecza przed popetnianiem
bteddw.

W serii ABC Praktyki Prawa Oswiatowego ukazaty sie nastepujace tytuty kierowane
zaréwno do szkdt, jak i do przedszkoli, a takze organdw prowadzacych:

* Kontrola zarzadcza w oswiacie,

o Rekrutacja do przedszkoli (wydania z 2015 r. i 2016 1.),

e Rekrutacja do szkdt,

* Ruch kadrowy w szkotach i przedszkolach,

¢ Urlopy wypoczynkowe nauczycieli przedszkoli,

* Urlopy wypoczynkowe nauczycieli placdwek nieferyjnych,

e Organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy,

e Nadzdr pedagogiczny w szkole i przedszkolu.

Zyczymy Paristwu, aby prawo nie byto trudne. Z tym przestaniem tworzylismy
serie ABC Praktyki Prawa Oswiatowego — zachecamy do lektury oraz wykorzy-
stywania materiatéw zgromadzonych w zeszytach i na stronie internetowej
www.praktykaprawa.oswiata.abc.com.pl. Mamy nadzieje, ze przygotowane pub-
likacje pomoga Panistwu poznadizrozumieé obowigzujgce przepisy oraz zastosowacd
zapisane w nich prawa, obowiazki i procedury.

Elzbieta Piotrowska-Albin
Wolters Kluwer Polska SA









1. Wprowadzenie Agata Piszko

Z uzasadnienia rzagdowego projektu przepisdw ustawy — Przepisy wpro-
E wadzajgce ustawe - Prawo oswiatowe, druk sejmowy nr 1031, Sejm VIII
kadencji, wynika, ze zaproponowane rozwigzania majg umozliwi¢ ptynne
przechodzenie nauczycieli ze szkét starego systemu do szkét nowego systemu bez
koniecznosci rozwigzywania i ponownego zawierania uméw o prace oraz ochro-
ne miejsc pracy nauczycieli. Ponizsze opracowanie jest ilustracjg proponowanych
rozwigzan legislacyjnych i prébg odnalezienia miejsca nauczyciela i pracownika
niepedagogicznego w zreformowanym systemie oswiaty. W szczegdlnosci odpo-
wiada na pytanie: co stanie sie z nauczycielami i pracownikami niepedagogicznymi
po wprowadzeniu zmian w strukturze szkolnictwa w ksztatcie nadanym nowymi
uregulowaniami.
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Komentarz

—
o

2. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni

zatrudnieni w szkotach podlegajacych
Gl przeksztatceniu z mocy prawa

2.1. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni
zatrudnieni w szescioletnich szkotach
podstawowych

Zgodnie z przepisem art. 234 ustawy z 14.12.2016 r. — Przepisdw wpro-
wadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 1. poz. 60) — dalej m
Przep.wpr., nauczyciele oraz pracownicy niebedacy nauczycielami zatrud-

nieni w dotychczasowej szescioletniej szkole podstawowej stajg sie odpowiednio
nauczycielami oraz pracownikami niebedgcymi nauczycielami zatrudnionymi w os-
mioletniej szkole podstawowej. Fakt ten wynika wiec bezposrednio z tytutu prze-
ksztatcenia szescioletniej szkoty podstawowej w osmioletnia szkote podstawowa.
Okolicznos¢ ta powinna znalez¢ swdj wyraz w informacji przedstawianej nauczy-
cielom i pracownikom niepedagogicznym. Dyrektor szkoty podstawowej powinien
poinformowac nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych na pismie, ze z dniem
1.09.2017 r. stali sie nauczycielamii pracownikami niepedagogicznymi zatrudnionymi

WZOR 1 .

@ s.53 w osmioletniej szkole podstawowej (). Stanowi o tym wprost zapis art. 234
DOSTEP ust. 2 Przep.wpr. Obowigzkiem dyrektora dotychczasowej szescioletniej szkoty pod-
SUUEIHE stawowej jest poinformowanie o tej zmianie nauczycieli i pracownikdéw niepedago-

gicznych w terminie do 15.05.2017 r. — a wiec jeszcze przed dniem przeksztatcenia
szescioletniej szkoty podstawowej w osmioletnig szkote podstawowa.
2.2. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni
zatrudnieni w trzyletnich liceach
ogoblnoksztatcacych i czteroletnich technikach
Zgodnie z art. 242 ust. 1 Przep.wpr. z dniem 1.09.2019 r. nauczyciele oraz
pracownicy niebedgacy nauczycielami, zatrudnieni odpowiednio w dotych- m
czasowych trzyletnich liceach ogélnoksztatcacych lub dotychczasowych
WZGOR & czteroletnich technikach, staja sie odpowiednio nauczycielami oraz pracownikami

Q@ s.56 niebedacyminauczycielami zatrudnionymi odpowiednio w czteroletnim liceum ogdl-
DOSTEP noksztatcgcym lub piecioletnim technikum.

ON-LINE N3 dyrektorze - odpowiednio — dotychczasowego trzyletniego liceum ogélnoksztat-
WZOR 5 cacego albo dotychczasowego czteroletniego technikum spoczywa obowigzek po-

Q s.57 informowania w terminie do 15.05.2019 r. na pismie () nauczycieli

([;SSL-:EE i pracownikéw niepedagogicznych o powyzszej zmianie.



2.3. Nauczyciele i pracownicy niebedacy
nauczycielami zasadniczych szkét zawodowych

Przepisy wprowadzajace okreslajg réwniez sytuacje nauczycieli i pracow-

m nikéw niebedacych nauczycielami zatrudnionych w dotychczasowej za-
sadniczej szkole zawodowej. Zgodnie z zapisem art. 244 ust. 1 Przep.wpr.

z dniem 1.09.2017 r. nauczyciele oraz pracownicy niebedacy nauczycielami zatrudnie-

ni w dotychczasowej zasadniczej szkole zawodowej stajg sie nauczycielami oraz pra-

cownikami niebedacymi nauczycielami zatrudnionymi w branzowej szkole | stopnia.
Analogicznie do poprzednio powotanych regulacji dyrektor zasadniczej szkoty za-

. . . . . e . 4 . . WZO’R1
wodowej — w terminie do 15.05.2017 r. — informuje na pismie (NAZ461:&H) nauczycieli Q@ s.53
oraz pracownikdéw niebedacych nauczycielami zatrudnionych w zasadniczej szkole DOSTEP

ON-LINE

zawodowej o powyzszej zmianie.

2.4. Nauczyciele i pracownicy niebedacy
nauczycielami szkoty specjalnej przysposabiajacej
do pracy

W sSwietle zapisu art. 246 ust. 1 Przep.wpr. z dniem 1.09.2017 . nauczyciele

m oraz pracownicy niebedacy nauczycielami zatrudnieni w dotychczasowej
szkole specjalnej przysposabiajacej do pracy dla uczniéw z uposledzeniem

umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla uczniéw z niepetno-
sprawnosciami sprzezonymi stajg sie nauczycielami oraz pracownikami niebedacymi

nauczycielami szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy, o ktérejmowa w art. 18

ust. 1 pkt 2 lit. d ustawy z 14.12.2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 . poz. 59) —

daleju.p.o., tj. trzyletniej szkole specjalnej przysposabiajacej do pracy. O powyzszym

fakcie dyrektor szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy informuje na pismie

nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami szkoty specjalnej przy-

***dejoyzs M [uaiupnaiez luzsigogepadaiu £olumodeud | 3a1d4zdneN T

sposabiajacej do pracy w terminie do 15.05.2017 1. (). gm:s;
DOSTEP
ON-LINE
2.5. Nauczyciele i pracownicy niebedacy
nauczycielami szkoty policealnej
Regulacje okreslajgce sytuacje prawng nauczycieli oraz pracownikdéw nie-
m bedacych nauczycielami, zatrudnionych w szkotach policealnych, okresla
art. 247 ust. 2 Przep.wpr. Zgodnie z przepisem art. 247 ust. 1 Przep.wpr.
z dniem 1.09.2017 r. nauczyciele oraz pracownicy niebedacy nauczycielami, zatrud-
nieni w dotychczasowej szkole policealnej, stajg sie z tym dniem nauczycielami oraz
pracownikami niebedgcymi nauczycielami zatrudnionymi w szkole policealnej, o kto6- WZOR 1
rejmowa w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. f u.p.o. Dyrektor dotychczasowej szkoty policealnej @ 553
- w terminie do 15.05.2017 r. — informuje o powyzszej zmianie na pismie nauczycieli DOSTEP
oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami zatrudnionych w szkole (). ON-LINE

—h
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WZOR 2

Q s.54
DOSTEP
ON-LINE

2.6. Nauczyciele zatrudnieni w zespole szkét,
w sktad ktérego wchodza szkota podstawowa
i gimnazjum

Zgodnie z zapisem art. 249 ust. 1 Przep.wpr. z dniem 1.09.2017 r. nauczy-

ciele oraz pracownicy niebedacy nauczycielami, zatrudnieni w dotychcza- m
sowym zespole szkdt, w sktad ktérego wchodzita jedynie dotychczasowa

szescioletnia szkota podstawowa i dotychczasowe gimnazjum, staja sie odpowied-

nio nauczycielami oraz pracownikami niebedgcymi nauczycielami oSmioletniej szko-

ty podstawowej. Dyrektor zespotu szkdt, zgodnie z art. 249 ust. 3 Przep.wpr.,, jest

zobowigzany do poinformowania na pismie () nauczycieli oraz pracowni-

kéw niebedacych nauczycielami zatrudnionych w tym zespole o powyzszej zmianie

w terminie do 15.05.2017 1.

O wymienionych zmianach dyrektorzy przeksztatcanych szkdt informuja na-
uczycieli oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami na pismie.
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PRAWO NIE MUSI BYC TRUDNE

Ustawa z 14.12.2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe wprowadzone zostaty regu-
ty okreslajace zasady wdrozenia i funkcjonowania nowego ustroju szkolnego. Jednym z zatozen reformy
jest wygaszanie gimnazjéw i przeksztatcenie szescioletnich szkét podstawowych w osmioletnie szkoty
podstawowe. Publikacja Ruch kadrowy nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych w czasie reformy
ustroju szkolnego w sposob praktyczny opisuje, jakie w zwigzku z tym zadania postawit ustawodawca
przed dyrektorami szkot w kontekscie polityki kadrowej. Jest odpowiedzig na pytania, jakich czynnosci
musi dopetni¢ dyrektor, jakie mozliwosci posiada nauczyciel i w jakich terminach nalezy poszczegélne
etapy wdrozy¢. Opracowanie zostato ponadto wzbogacone specjalistycznymi wzorami dokumentow,
szczegolnie istotnymi w okresie reformy ustroju szkolnego.

Dzieki fachowym wyjasnieniom specjalistéw dowiesz sie m.in.:

- czy w przypadku rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem gimnazjum, ktérego dalsze zatrudnienie
w roku szkolnym 2017/2018 lub 2018/2019 nie jest mozliwe, nalezy przeprowadzi¢ konsultacje zwigz-
kowe,

- czy po wiaczeniu gimnazjum do 8-letniej szkoty podstawowej dyrektor szkoty podstawowe] tworzy
jeden arkusz organizacyjny dla szkoty podstawowej i gimnazjum,

- czy z nauczycielkg zatrudniona na czas nieokreslony w niepublicznym gimnazjum, ktéra przebywa na
urlopie wychowawczym, mozna rozwigza¢ stosunek pracy.

Publikacja przeznaczona jest dla dyrektoréw, nauczycieli oraz pracownikdw niepedagogicznych zatrudnio-
nych w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach oswiatowych. Z uwagi na poruszong tematyke
opracowanie moze by¢ rowniez wykorzystane przez przedstawicieli organéw sprawujacych nadzér nad
wymienionymi jednostkami.

ABC Praktyki Prawa Oswiatowego to seria praktycznych publikacji pomagajaca zrozumie¢ oraz stosowac
przepisy prawa dotyczace konkretnych zadan i zakresu odpowiedzialnosci dyrektora placéwki oswia-
towej. Przejrzysta forma materiatéw dostepnych zaréwno w wersji papierowej, jak i on-line utatwia
codzienne ich uzytkowanie oraz pozwala na edytowanie i drukowanie dokumentoéw.

Kazdy zeszyt w serii prezentuje niezbedng w danym temacie wiedze:

- podstawe prawnag, czyli przepisy regulujace konkretny zakres zadania lub obowiazku,

- praktyczne omdwienia przepisow prawa przez ekspertdw, zwracajgce uwage na najwazniejsze zagad-
nienia oraz praktyke stosowania,

- wzory pism i dokumentow,

- wzory regulaminéw i procedur postepowania,

- odpowiedzi na pytania dyrektoréw wynikajace z powtarzajacych sie, jak tez specyficznych probleméw,

- orzecznictwo rozstrzygajgce najbardziej kontrowersyjne problemy z zakresu organizacji i funkcjonowa-
nia szkot oraz przedszkoli, a takze praw i obowigzkéw nauczycieli.
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