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Akty prawne

k.c. – ustawa zb 23.04.1964b r. –bKodeks cywilny (Dz.U. zb 2017b r. 
poz.b459 ze zm.)

k.p. – ustawa zb 26.06.1974b r. –b Kodeks pracy (Dz.U. zb 2016b r. 
poz.b1666 ze zm.)

k.p.c. – ustawa zb 17.11.1964b r. –bKodeks postępowania cywilnego 
(Dz.U. zb2016br. poz.b1822 ze zm.)

k.s.h. – ustawa zb15.09.2000br. –bKodeks spółek handlowych (Dz.U. 
zb2017br. poz.b1577 ze zm.)

pr. weksl. – ustawa zb28.04.1936b r. –bPrawo wekslowe (Dz.U. zb2016b r. 
poz.b160)

Inne skróty

KRS – Krajowy Rejestr Sądowy
NIP – numer identyfi kacji podatkowej
REGON – numer identyfi kujący polskie podmioty gospodarcze nada-

wany przez Główny Urząd Statystyczny
sp. zbo.o. – spółka zbograniczoną odpowiedzialnością
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Część I

DOKUMENTY DOTYCZĄCE SPÓŁKI 
Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

1. Pełna umowa spółki z ograniczoną 
odpowiedzialnością

WZÓR

Repertorium A numer 111/2011 Nr kol. 222

AKT NOTARIALNY

Dnia dwunastego stycznia dwa tysiące jedenastego roku w Kancelarii Notarialnej 
Janusza Kowalika w Krakowie przy ul. Białej 826 stawili się:

1. Jan Kowalski, syn Jana i Malwiny, zamieszkały 38-384 Kraków przy ul. Zielonej 
847 (AAA 1111), PESEL 1111111,

2. Józef Nowak, syn Jarosława i Marzeny, zamieszkały 38-385 Kraków przy ul. Zło-
tej 347 (AAA 2222), PESEL 2222222,

3. Ludwik Lipowski, syn Pawła i Anety, zamieszkały 38-184 Kraków przy ul. Szarej 
867 (AAA 3333), PESEL 33333333,

4. Janusz Wiśniewski, syn Kamila i Barbary, zamieszkały 31-684 Kraków przy 
ul. Białej 147 (AAA 4444), PESEL 4444444.

Tożsamość stawających notariusz ustalił na podstawie dowodów osobistych wyka-
zanych wyżej w nawiasach.
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UMOWA SPÓŁKI 
Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

ROZDZIAŁ I. Postanowienia ogólne

§ 1

1. Stawający, zwani dalej Wspólnikami, oświadczają, iż w celu prowadzenia działal-
ności gospodarczej zawiązują spółkę z ograniczoną odpowiedzialnością, zwaną dalej 
Spółką.

2. Nazwa Spółki brzmi: „STOKROTKA” – Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością.

§ 2

Siedzibą Spółki jest miasto Kraków.

§ 3

Spółka działa na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§ 4

1. Przedmiotem działalności Spółki jest wszelka działalność usługowa, handlowa 
i wytwórcza, wykonywana na rachunek własny bądź w pośrednictwie, we wszelkich 
formach współpracy z partnerami krajowymi i zagranicznymi, w zakresie:
1) produkcji artykułów spożywczych i napojów (PKD 10 i 11),
2) produkcji wyrobów chemicznych (PKD 20),
3) budownictwa (PKD 41),
4) obsługi rynku nieruchomości (PKD 68),
5) pozostałych usług związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej (PKD 94).

2. Działalność koncesjonowana będzie wykonywana po otrzymaniu właściwych ze-
zwoleń.

§ 5

Kapitał zakładowy Spółki wynosi 510.000,00 zł i dzieli się na 510 równych i niepo-
dzielnych udziałów o wartości nominalnej 1000,00 zł każdy.

§ 6

1. Udziały w kapitale zakładowym Spółki zostały objęte i pokryte w następujący 
sposób:
1) Jan Kowalski obejmuje 306 udziałów o łącznej wartości 306.000,00 zł;
2) Józef Nowak obejmuje 68 udziałów o łącznej wartości 68.000,00 zł;
3) Ludwik Lipowski obejmuje 68 udziałów o łącznej wartości 68.000,00 zł;
4) Janusz Wiśniewski obejmuje 68 udziałów o łącznej wartości 68.000,00 zł,

pokrywając je w całości gotówką.
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2. Wspólnicy mogą być zobowiązani do wnoszenia dopłat do wysokości dziesięcio-
krotności objętych udziałów. W pozostałych sprawach dotyczących dopłat stosuje 
się odpowiednio przepisy Kodeksu spółek handlowych.

3. Wspólnicy mogą udzielać Spółce pożyczek do wysokości dziesięciokrotności kapi-
tału zakładowego. Kwota pożyczki, jej oprocentowanie oraz termin zwrotu określo-
ne będą w uchwale Wspólników.

ROZDZIAŁ II. Prawa i obowiązki Wspólników

§ 7

1. Udziały są zbywalne i mogą być zastawiane, z tym że pozostali Wspólnicy mają 
prawo pierwszeństwa nabycia udziałów przeznaczonych do zbycia. Zbycie i zasta-
wienie udziału uzależnione jest od zezwolenia Spółki. Zezwolenia udziela Zgroma-
dzenie Wspólników w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Zezwolenie lub odmowa powinno być udzielone przez Zgromadzenie Wspólników 
w terminie 1 miesiąca od daty wystąpienia o zezwolenie.

§ 8

1. Podziału czystego zysku dokonuje Zgromadzenie Wspólników, przy czym Zgroma-
dzenie Wspólników stosowną uchwałą, podjętą na wniosek Zarządu, może wyłączyć 
od podziału pomiędzy Wspólników całość lub część zysku i przeznaczyć go na fun-
dusze celowe.

2. Spółka może tworzyć fundusze celowe zasilane także z czystego zysku wyłączone-
go od podziału między Wspólników.

3. Czysty zysk Spółki może być przeznaczony w szczególności na:
1) kapitał zapasowy,
2) kapitał rezerwowy,
3) fundusz inwestycji,
4) wypłatę dywidendy,
5) inne cele określone uchwałą Zgromadzenia Wspólników.

4. W przypadku przeznaczenia czystego zysku na wypłatę dywidendy podział zysku 
między wspólników odbywa się w proporcji do liczby posiadanych udziałów.

5. Zarząd może po uzyskaniu zezwolenia Wspólników wypłacić zaliczkę na poczet 
przewidywanej dywidendy za rok obrotowy, jeżeli Spółka posiada środki wystarcza-
jące na wypłatę, a sprawozdanie fi nansowe za ostatni rok obrotowy wykazuje zysk. 
Zaliczka stanowić może najwyżej połowę zysku osiągniętego od końca ostatniego 
roku obrachunkowego powiększonego o niewypłacone zyski z poprzednich lat ob-
rotowych oraz pomniejszonego o straty z lat poprzednich i kwoty obowiązkowych 
kapitałów rezerwowych utworzonych zgodnie z ustawą lub umową Spółki.
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Sławomir Turkowski – prawnik; specjalista w zakresie prawa spółek handlowych, prawa 
zamówień publicznych i prawa energetycznego, doradca w przedsiębiorstwach branży ener-
getycznej, ekspert rynku energetycznego. 

W publikacji zostały zawarte wzory dokumentów najczęściej wykorzystywane w działalno-
ści spółki z ograniczoną odpowiedzialnością, takie jak: uchwały organów spółki, regulaminy 
i wnioski, a także wzory pozwów oraz umów. 

Zaletami opracowania są m.in: 
– szeroki katalog tematyczny, obejmujący także kwestie sądowe i egzekucyjne,
–  obszerne objaśnienia do każdego wzoru,
– czytelny układ treści, pozwalający szybko odnaleźć odpowiedzi na nurtujące pytania.

Przystępny język, duża liczba wzorów dokumentów oraz przejrzysty układ komentarza do 
nich pozwalają nie tylko poznać istotę i charakter prowadzenia działalności w formie spół-
ki z ograniczoną odpowiedzialnością, lecz także ułatwią sprawne ich zastosowanie i będą 
pomocne w zarządzaniu przedsiębiorstwem. 

Książka jest przeznaczona dla radców prawnych, przedsiębiorców, pracowników spółek 
(księgowych, pracowników działów handlowych, windykacji), osób prowadzących spółkę 
z ograniczoną odpowiedzialnością oraz zainteresowanych założeniem takiej spółki.

Wzory pism zawarte w publikacji dostępne są w wersji elektronicznej do pobrania ze 
strony: www.umowy-pisma-dokumenty-spolka-zoo.wolterskluwer.pl – po wpisaniu 
zamieszczonego w książce kodu aktywacyjnego. Wzory można modyfi kować i dosto-
sowywać do własnych potrzeb.

ZAMÓWIENIA:
INFOLINIA 801 04 45 45, FAX 22 535 80 01
ZAMOWIENIA@WOLTERSKLUWER.PL
WWW.PROFINFO.PL

spółka z ograniczoną odpow
iedzialnością Sławomir Turkowski 

spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością  

wzory umów, pism i dokumentów

WZORY PISM

EDYTOWALNE WZORY DOSTĘPNE NA STRONIE INTERNETOWEJ

3. WYDANIE
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